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VDST	  Stipendium	  für	  künftige	  TL2	  und	  TL3	  
Stand:	  10.03.2016	  

	  
1. Ausgangslage	  
In	   den	   VDST	   Bundesprüfungen	   ist	   die	   Gruppe	   der	   „unter	   30-‐Jährigen“	   nur	   wenig	  
vertreten.	  Die	  Gründe	  hierfür	  sind	  vielfältig.	  Ein	  Grund	  ist	  einerseits	  sicherlich	  die	  heutige	  
Vielfalt	   an	   sportlichen	  Angeboten	  und	   Interessen.	  Ein	  weiterer	  und	  sehr	  entscheidender	  
ist	   die	   Finanzierung	   der	  Tauchlehrer-‐Ausbildung	   an	   sich.	  Während	  DOSB	  Trainer	  Kurse	  
oft	  von	  den	  Vereinen	  übernommen	  werden,	   sieht	  es	  bei	  der	  Tauchlehrer-‐Ausbildung	  oft	  
anders	  aus.	  Diese	  müssen	  die	  Bewerber	  zumeist	  selbst	  finanzieren,	  was	  nicht	  immer	  leicht	  
fällt	   und	   bestimmt	   auch	   manches	   Mal	   dazu	   führt,	   die	   Weiterbildung	   ganz	   ausfallen	   zu	  
lassen.	  
Vor	  9	  Jahren	  (2007)	  legte	  der	  Landesverband	  Hessen	  (HTSV)	  ein	  Projekt	  „Stipendium	  für	  
junge	   Tauchlehrer“	   auf.	   Vor	   2	   Jahren	   folgte	   der	   LV	   NRW	   diesem	   Beispiel.	   In	   Hessen	  
wurden	   in	  diesen	   Jahren	  bereits	  20	   junge	  TL1	  ausgebildet,	  7	  davon	  sind	  schon	  TL2.	  Der	  
Erfolg	   dieser	   Unterstützungsmaßnahme	   hat	   dazu	   geführt,	   dass	   das	   Stipendium	  
mittlerweile	   zum	   festen	   Bestandteil	   der	   Ausbildung	   geworden	   ist.	   Die	   Stipendiaten	  
bringen	  Freunde	  und	  somit	  auch	  ihre	  Alterskollegen	  mit	  in	  die	  Tauchvereine.	  	  
Mit	   einem	   gleichartigen	   Projekt	   könnte	   dieser	   Erfolg	   auch	   auf	   den	   Bundesverband	  
übertragen	  und	  ausgeweitet	  werden.	  
	  

Der	   VDST	   Vorstand	   hat	   auf	   seiner	   Sitzung	   am	   27.	   Februar	   einstimmig	   die	  
Einführung	  einer	  erhöhten	  Bezuschussung	  für	  TL2	  und	  TL3	  bei	  Bundesprüfungen	  
beschlossen:	  namentlich	  benannt	  als:	  	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  „VDST	  Stipendium“.	  

	  
2. Inhalt	  VDST	  Stipendium	  
Für	   ausgewählte	   TL2	   und	  TL3	  Anwärter	  wird	   die	   Gebühr	   der	   Praxisprüfung	   vom	  VDST	  
übernommen.	   Nicht	   enthalten	   im	   Stipendium	   sind	   die	   Reisekosten	   für	   An-‐	   und	   Abreise	  
zum	  Prüfungsort.	  Diese	  sind	  selbst	  zu	  tragen.	  
	  
3. Meldung	  
Interessenten	   können	   sich	   über	   die	   E-‐Mail	   Adresse	   ausbildung@vdst.de	   direkt	   bei	   der	  
Fachbereichsleitung	   bewerben.	   Die	   Bewerber	   müssen	   unter	   30	   Jahre	   alt	   sein.	   Der	  
Bewerbung	  muss	  ein	  Empfehlungsschreiben	  des	  Vereins,	  des	  Landesverbandes	  oder	  eines	  
VDST	   TL3/TL4	   beifügt	   sein.	   Aus	   den	   Bewerbungsunterlagen	   muss	   der	   taucherische	  
Werdegang	  und	  das	  bisherige	  und	  geplante	  Engagement	  im	  VDST	  hervorgehen.	  	  
	  
4. Auswahl	  
Pro	  Jahr	  stehen	  bis	  zu	  4	  Stipendien	  zur	  Verfügung.	  Schüler,	  Auszubildende	  und	  Studenten	  
werden	   bei	   der	   Auswahl	   bevorzugt.	   Die	   Auswahl	   erfolgt	   durch	   die	   Fachbereichsleitung	  
des	   VDST	   (FB-‐Leiter	   +	   die	   Stellvertreter).	   Die	   Entscheidung	   wird	   nicht	   begründet.	   Der	  
Rechtsweg	  ist	  ausgeschlossen.	  	  
	  
Anträge	  können	  ab	  sofort	  eingereicht	  werden.	  Viel	  Erfolg	  !	  
	  
	  
	  
Mit	  sportlichen	  Grüßen	  
Gezeichnet:	  
 
Theo Konken   Reiner Kuffemann   Frank Ostheimer 
Fachbereichsleiter  Stv. Fachbereichsleiter   Stv. Fachbereichsleiter 


